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Referat, bestyrelsesmøde den 28. april,2026 kl. 17:30 - RoGK
Tilstede: Flemming B. Nielsen, formand (FBN) V

Jan B. Kristiansen, næstformand (JBK) V

-_--.
Kenneth Daugaard, kasserer (KD) Fraværende

Bente Buhl Rasmussen (BBR) V

Niels Træden (NT) V

Gordon Vangsted Christensen (GVC) V

Henrik Vincents (HV) V

Referent: BBR

Punkt Hvem /
hvornår

I Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt.

Dagsordenen er delvis anderledes opbygget end sædvanligt grundet situationen

i golfklubben, hvor daglig leder er opsagt.

FBN

2 Underskrive sidste referat
Er godkendt via Betterboard. FBN

3 Budgetopfølgning
På grund af situationen i golfklubben var materialet ikke klargjort til mødet.

Formanden og kassereren færdiggør materialet sammen med bogholderen, og

status forelægges på bestyrelsesmødet den 28. mai2026.

FBN

4 Punkter til beslutning fra sekretariatet
lngen punkter til beslutning.

5

5.1

Punkter til beslutning fra Udvalg / KiK

o Henvendelse fra Regionsgolf ved koordinator Solvejg Kaas. Regions-

golferne oplever bl.a., at der tidligere var bedre forhold for dem. Jan B.

Kristiansen (bestyrelsens repræsentant til udvalget) besvarer

henvendelsen.

JBK

6.1

6 lndkomne forslag (fra bestyrelse og medlemmer)
Dette punkt indeholder på dette mØde dels orientering dels beslutninger.

Orientering om fortøbet med opsigelsen somt dialog med personalet:

Samlet vurdering eL at forløbet er gået, som tilrettelagt og besluttet -
trods den vanskelige situation, som en opsigelse altid er.

FBN/BBR

/JBK



Personalet har håndteret situationen til stor ros. lkke tvivl om at de

arbejder for RoGK.

På klubbens hjemmeside kommer der et kort opslag om, at stillingen som

daglig leder er vakant. Stillingsopslag forventes i juli/august.

6.2 | . tndtryk fra medlemmerne I Alle

Nogle medlemmer har efterspurgt mere information. Men der har også

fra mange medlemmer været udtryk forståelse for, at ved en opsigelse

skal orienteringen være kort og formel. GDPR skal overholdes.

Positive tilbagemeldinger fra de fleste af medlemmerne. Mange

medlemmer har givet tilkende, at de er klar til at give en hjælpende

hånd. Der har kun været få ønsker om udmeldinger af RoGK.

6.3 o Ansvarsfordeling indtit videre I FBN

Bestyrelsen fordelte en række ansvarsområder:

Gordon

6.4 o LØn og personøle I FBN/BBR

Flemming og Bente laver aftaler med de tre ansatte i sekretariatet vedr.

arbejdstid og betaling for evt. overarbejde fremadrettet.

5.5 o Qvrige temaer tit afktaring og beslutning I reru/aan

Bestyrelsen besluttede at henvende sig frivillige for at høre, om

de er villige til at tage nogle vagter i weekenderne, hvor

opgaverne vil være:
,/ At indtjekning forløber godt
,/ At leje m.v. af buggys forløber godt
,/ At brug af boldmaskinen forløber godt

Vagterne vil være i tidsrummet kl. 9-12 og kl. t2-L5.

Hvis der er frivillige nok, kunne det være en mulighed også at have

hjælp i hverdagen, så sekretariatet kan blive aflastet.

Flemming og Bente går videre med opgaven.

6.6 I . vending of banen I BBR

Bestyrelsen besluttede, at banen ikke vendes i år. Dels fordi green-

keeperne klart vurderer, at det ikke giver nogen fordel for banen, da bag-

ni vokser dårligst. Hvis banen vendes, giver det meget ekstra arbejde for

sekretariatet f.eks. i forhold til afholdelse af turneringer



6.7

ni vokser dårligst. Hvis banen vendes, giver det meget ekstra arbejde for

sekretariatet f.eks. i forhold til afholdelse af turneringer

o tnitiativ fro DGt

Henvendelse fra DGI vedr. muligt samarbejde. Bestyrelsen besluttede at

udsætte dette på grund af andre opgaver. Flemming giver DGI en

tilbagemelding.
1

FBN

7 Emne iht. Årsh jul I aktuelle emner
lngen punkter/temaer.

8

8.1

8.2

Opfølgning på igangværende projekter
o Foreløbig aktivitetsoversigt - aktiviteter frem til L. juni 2026:

Matchudvalget for evt. koordinering.

og Kenneth koordinerer vedr. Special Olympics. Gordon kontakter

Jens Krøis for evt. koordinering.

o Sponsorøter
Gordon orienterede om situationen vedr. sponsorater. En del

sponsorataftaler er ikke underskrevet, og det kræver en del arbejde vedr.

aftaler og opfølgning for Sponsorudvalget.

Bestyrelsen skal fremadrettet vedtagne principper for sponsorater, så det

sikres, at de netto giver et reelt bidrag til klubbens økonomi.

NT

GVC

9 Opfølgning på Årshjul & emner samt næste mØde:

Næste mØde: torsdag den 28. mai2026 kl. 1,7.30.

FBN

10

10.1

Eventuelt

Kort drøftelse af om der kan f.eks. laves aftaler om Bed & Breakfast og

golfspil i ROGK - henvendelse fra ny nabo til golfklubben og forslag fra

medlem på medlemsmøde - eller ophold på Vandrehjemmet i Roskilde

med golfspil.

Bestyrelsen vurderede, at det var gode ideer at arbejde videre med.

11 Bestyrelsesforhold (uden deltagelse af daglig leder)



Godkendt af

Flemming B. Nielsen

Formand

Bente Au"ht Rasmussen
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an B. Kristiansen

æstformand

Kenneth Daugaard (fiaværende)

Kasserer

Niels Træden on V. Christensen


