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Udvalgets mission (formål): 
 

• At arrangere træninger for mikro- og juniorspillerne i Roskilde Golf Klub med følgende aktiviteter: 
(Juniorer) 
• Lørdagstræning på driving range med pro’erne (kl 9-12) 
• Onsdags short game på puttinggreen og par-3 bane (kl 17-18) 
• Torsdagsmatch på 18-hullers banen (kl 16-20) 

Derudover arrangeres matches (Generationsmatch og Sverigestur) samt sociale aktiviteter, så som 
”Masters” aften og sommercamp 

(Mikroer) 
• Onsdagstræning (kl 17-18) 

 

Udvalgets vision (mål): 
• At motivere klubbens ungdomsmedlemmer til at deltage aktivt i mikro-/juniortræningerne 
• Årlig medlemstilgang i form af nye medlemmer og mikroer, der vokser til juniorer (og Juniorer, der 

bliver overgår som ungseniorer) 
• At møde mikroer/juniorerne på deres niveau for derigennem at skabe glæde omkring golfspillet 
• At skabe et sjovt og lærerigt træningsprogram for begyndere, øvede og elite spillere 
• At sikre, at alle føler sig velkomne i klubben og får et godt fællesskab med de andre 

mikroer/juniorer 
• At få flere forældre til at være en aktiv del af mikro-/juniortræningen 

 

Udvalgets konstituering: 
Udvalget består af 8-9 medlemmer: 

• Formand (Søren Frøsig Rasmussen) 
• Informationsansvarlig (Lasse Frølich & Søren Frøsig Rasmussen) 
• Kasserer (Søren Frøsig Rasmussen) 
• Protræner (Lasse Frølich) 
• Hjælpe protræner (Emil Lindvig Nielsen) 
• Mikroleder (Anne Sofie Siebuhr)  
• Torsdagsmatchleder (Benny Boy Petersen) 
• Torsdagsmatchhjælper (Thomas Korsgaard Jensen) 
• Turneringskoordinator (Vinni Smith Dinesen) 
• Turneringskoordinator (Ryan Westh-Buske) 
• Generationsmatch & div. koordinator: (Peter Bornæs) 
• Onsdags shortgame leder (Søren Frøsig Rasmussen) 
• Kontakt til bestyrelsen (Claus Hede Barret) 

 

Udvalgets beføjelser: 
• Disponering af budgetterede midler i henhold til budget. 

 

Udvalgets ansvar: 
• Planlægning og gennemførelse af ovennævnte aktiviteter i tråd med klubbens overordnede 

aktivitets kalender. 

 


